
Отчет о деятельности
Муниципального опорного центра дополнительного образования детей

города Каменск-Шахтинский за 2025 год

Муниципальный опорный центр дополнительного образования детей
города Каменск-Шахтинский создан в феврале 2023 года на основании приказа
Отдела образования Администрации города Каменск-Шахтинский от
09.02.2023г №77, в рамках внедрения Целевой модели развития региональных
систем дополнительного образования детей ( Приказ Министерства
просвещения Российской Федерации от 03.09.2019) и реализации федеральной
программы «Успех каждого ребёнка» национального проекта «Образование».

Главной задачей деятельности муниципального опорного центра является
создание условий для обеспечения эффективной системы взаимодействий в
сфере дополнительного образования детей по реализации современных,
вариативных и востребованных дополнительных общеобразовательных
программ различных направленностей на территории города Каменск-
Шахтинский.

В городе Каменск-Шахтинский действуют 3 образовательных
организаций дополнительного образования детей, в которых реализуются
дополнительных общеобразовательных программ, из них:

художественной направленности – 24
социально-гуманитарной направленности – 8
естественнонаучной направленности – 28
технической направленности – 12
туристско-краеведческой направленности – 6
В организациях дополнительного образования детей города Каменск-

Шахтинский обучаются 4489 детей от 5 до 18 лет,
из них по дополнительным общеобразовательным программам
художественной направленности –1242,
социально-гуманитарной направленности – 479,
естественнонаучной направленности – 1209,
технической направленности –1350 ,
туристско-краеведческой направленности – 209.
3046 человек осваивают дополнительные общеразвивающие программы с

использованием средств социального сертификата
Охват детей от 5 до 18 лет дополнительным образованием составляет

91,2%.
В ходе реализации целевой модели развития региональной системы

дополнительного образования детей в Ростовской области Муниципальным
опорным центром дополнительного образования детей города Каменск-
Шахтинский осуществляется информационно-разъяснительная работа:
презентации, экскурсии, мастер-классы, родительские собрания.

На сайте МБУ ДО «ЦРТДиЮ» в разделе МОЦ размещены нормативно-
правовые акты, и иные документы обеспечивающие внедрение системы



персонифицированного финансирования дополнительного образования
(https://xn----7sbncrhcok6aip4c6g.xn--p1ai/mocz/moczobinf).

В 2025 году проведены 26 мероприятий для родителей с охватом
912 человек, 37 мероприятий для обучающихся с охватом 1721 человек, 25
мероприятий для педагогов с охватом 63 человек.

С родителями обучающихся проведена разъяснительная работа о порядке
предоставления и применения социального сертификата дополнительного
образования и обеспечения возможности записи детей в кружки и секции через
портал Навигатор. Разъяснительная работа проводилась на родительских
собраниях, при личной встрече с родителями, в родительских чатах.

Проведены 9 мероприятий по развитию профессионального
мастерства педагогических работников, в которых приняли участие 41
человек.

В настоящее время организациями дополнительного образования
ведется работа по подготовке к участию в региональном конкурсе «Лучшие
практики воспитания в дополнительном образовании детей Ростовской
области».

Продолжается работа по развитию института наставничества. Создаются
условия для формирования эффективной системы поддержки, самоопределения
и профессиональной ориентации обучающихся, а также для профессионального
роста педагогических работников. Особое внимание уделяется развитию
института наставничества по различным моделям: «Педагог-педагог» -
разработана программа адаптации молодых педагогов с участием опытных
наставников, проведение встреч по обмену опытом и технологиям работы;
«педагог-обучающийся» - индивидуальное сопровождение при ведении
исследовательской (проектной) деятельности, консультации и подготовка к
участию в различных конкурсах; «обучающийся- обучающийся» - совместная
проектная работа, реализация разноуровневых программ с формированием
групп под руководством обучающегося – наставника, проведение экскурсий.

В рамках деятельности по обеспечению доступности дополнительного
образования провели ряд мероприятий: неделя открытых дверей, презентации,
экскурсии, мастер-классы, родительские собрания.

Педагоги дополнительного образования и методисты принимают участие
в региональных вебинарах и семинарах, проводимые РМЦ

Велась работа по обеспечению эффективного взаимодействия при
формировании современных управленческих и организационно-экономических
механизмов: разработка и внедрение программы «Модель выравнивания
доступности дополнительного образования для детей с различными
образовательными возможностями и потребностями (одаренные дети)».

В 2026 году основными направления работы станут:
1. Увеличение охвата дополнительным образованием детей в возрасте от

5 до 18 лет в соответствии с показателями Концепции развития
дополнительного образования до 2030 г.

2. Обеспечение участия педагогов дополнительного образования в
профессиональных конкурсах.



3. Вовлечение обучающихся в конкурсные мероприятия. 
4. Продолжить работу в ^гаыцзациях по вовлечению родителей в 

систему дополнительного обрг 

Руководитель МОЦ оненко О.О. 


